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1. Вступ 

1.1. Цей звіт за 2023 рік про діяльність правління АТ «Ощадбанк» (далі – Звіт) містить 

інформацію про діяльність правління АТ «Ощадбанк» (далі - Банк), його членів та комітетів 

правління Банку. 

1.2. Звіт затверджує Наглядова рада Банку не рідше одного разу на рік в межах здійснення 

контролю за діяльністю правління Банку шляхом зустрічей, аналізу управлінської звітності, 

оцінки роботи правління (уключаючи анкетування), оцінки відповідності колективної 

придатності правління Банку розміру, особливостям діяльності Банку, характеру і обсягам 

банківських та інших фінансових послуг, профілю ризику Банку, системної важливості Банку та 

діяльності банківської групи, до складу якої входить Банк. 

1.3. Звіт розроблено з урахуванням вимог: 

1.3.1. Закону України «Про банки і банківську діяльність» від 07.12.2000 № 2121-III (зі 

змінами і доповненнями). 

1.3.2. Методичних рекомендацій щодо організації корпоративного управління в банках 

України, схвалених рішенням Правління Національного банку України від 03.12.2018 року 

№ 814-рш (зі змінами і доповненнями). 

1.3.3. Статуту акціонерного товариства «Державний ощадний банк», затвердженого 

постановою Кабінету Міністрів України від 25.02.2003 № 261, в редакції постанови 

Кабінету Міністрів України від 09.02.2024 № 139. 

1.3.4. Положення про правління Банку, затверджене рішенням Наглядової ради від 

13.07.2022, протокол № 43. 

1.3.5. Положення про ліцензування банків, затверджено постановою Правління 

Національного банку України від 22.12.2018 року № 149 (зі змінами і доповненнями). 

1.3.6. Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, а також особами, 

які надають забезпечення за такими цінними паперами», затверджене Рішенням НКЦПФР 

від 06.06.2023 року № 608. 

1.3.7. Основні (стратегічні) напрями діяльності банків державного сектору на період дії 

воєнного стану та післявоєнного відновлення економіки, схвалених Кабінетом Міністрів 

України 7 травня 2022 року. 

2. Члени правління та комітети правління 

2.1. Станом на 31.12.2023 до складу Правління Банку (далі-Правління) входить 8 членів. 

2.2. Зазначений кількісний склад відповідає вимогам законодавства України та Статуту Банку. 

2.3. Склад Правління у 2023 році відображено нижче (див. Таблиця 1): 

Таблиця 1. Склад Правління 

ПІБ Посада 
Дата 

призначення 

Організація, координація та керівництво 

підрозділами 

Сергій Володимирович 

Наумов 
Голова правління 03.11.2020 

‒ служби голови правління; 

‒ служби секретаріату правління; 

‒ центру управління стратегічними змінами; 

‒ управління зв'язків з громадськістю та 

ЗМІ; 

‒ юридичного департаменту; 

‒ департаменту безпеки; 

‒ відділу режиму та спецроботи; 

‒ департаменту фінансових інститутів; 

‒ департаменту по роботі з персоналом; 

‒ уповноважений з антикорупційної 

діяльності 

Олег Володимирович 

Стринжа 

Заступник голови 

правління, 
01.09.2021 

‒ фінансово-економічний департамент; 

‒ департамент бухгалтерського обліку; 
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ПІБ Посада 
Дата 

призначення 

Організація, координація та керівництво 

підрозділами 

відповідальний 

за фінанси 

‒ департамент управлінських 

інформаційних систем; 

‒ управління ревізій; 

‒ управління супроводження закупівель; 

‒ казначейство; 

‒ управління менеджменту активів та 

пасивів 

Євгеній 

Володимирович 

Драчко-Єрмоленко 

Заступник голови 

правління, 

відповідальний 

за операційну 

діяльність 

12.02.2022 

‒ департамент інформатизації; 

‒ департамент бек-офісу; 

‒ департамент інкасації, перерахунку та 

зберігання валютних цінностей; 

‒ управління захисту інформації; 

‒ управління валютного нагляду; 

‒ відділ депозитарної діяльності; 

‒ департамент інфраструктури; 

‒ департамент адміністрування активних 

операцій 

Антон Олександрович 

Тютюн 

Заступник голови 

правління, 

відповідальний 

за роздрібний 

бізнес 

15.03.2021 

‒ департаменту роздрібного бізнесу; 

‒ департаменту маркетингу; 

‒ департаменту електронної комерції та 

платіжних засобів; 

‒ головного управління з обслуговування 

клієнтів; 

‒ управління організації роботи з преміум-

клієнтами 

Арсен Євгенович 

Мілютін 

Заступник голови 

правління, 

відповідальний 

за роботу з NPL 

01.11.2021 
‒ департамент реструктуризації 

заборгованості та стягнення 

Юрій Миколайович 

Каціон 

Заступник голови 

правління, 

відповідальний 

за корпоративний 

бізнес 

З 25.03.2022 

(тимчасово) та 

з 26.09.2022 

(постійно) 

‒ департамент корпоративного бізнесу 

Дар'я Ігорівна 

Онищенко 

Член правління, 

відповідальний 

за управління 

ризиками 

(головний ризик-

менеджер) 

01.11.2022 
‒ генерального департаменту з управління 

ризиками 

Наталя Анатоліївна 

Буткова-Вітвіцька 

Член правління, 

відповідальний 

за мікро-, малий 

та середній 

бізнес 

14.11.2022 
‒ департаменту мікро-, малого та 

середнього бізнесу 

2.4. Зміни у складі Правління протягом 2023 року не відбувались. 

2.5. Зміни у складі комітетів Правління у 2023 році відображено нижче (див. Таблиця 2): 

Таблиця 2. Зміни у складі комітетів Правління  

Назва комітету 

Правління 
Зміни у складі Зміни рівня повноважень (так/ні) 

Комітет системи 

управління 

інформаційною 

безпекою 

АТ «Ощадбанк» 

(СУІБ) 

Склад СУІБ змінювався згідно із 

наступними рішеннями правління Банку:  

- від 14.03.2023 протокол № 34, питання 

423; 

- від 20.04.2023 протокол № 53, питання 

503; 

- від 10.10.2023, протокол № 127, питання 

877. 

ні 
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Назва комітету 

Правління 
Зміни у складі Зміни рівня повноважень (так/ні) 

Комітет з питань 

фінансового 

моніторингу 

(КПФМ) 

Склад КПФМ змінювався згідно із 

наступними рішеннями правління Банку:  

- від 31.01.2023р., протокол № 14, питання 

300; 

- від 20.04.2023р., протокол № 53, питання 

503; 

- від 13.06.2023р., протокол № 76, питання 

608; 

- від 10.10.2023р., протокол № 127, 

питання 877. 

ні 

Проектно  

технологічний 

комітет (ПТК) 

Склад ПТК змінювався на підставі 

рішення правління Банку від 15.08.2023р., 

протокол № 104, питання 763 

ні 

Комітет з 

конкурсних торгів 

(ККТ) 

Склад ККТ змінювався на підставі 

рішення правління Банку від 21.11.2023р., 

протокол № 142, питання 990 

 

Кредитний 

комітет з 

роздрібного 

бізнесу (КК РБ) 

ні 
так, 

рішенням правління Банку від 17.01.2023 р. 

протокол № 7, питання 268. 

Продуктовий 

комітет основного 

складу (ПКОС) 

Склад ПКОС змінювався згідно із 

наступними рішеннями правління Банку:  

- від 03.01.2023 р. протокол № 1, питання 

249; 

- від 14.03.2023 р. протокол № 34, питання 

423 

ні 

Продуктовий 

комітет 

підкомітет 

роздрібного 

бізнесу (ПКРБ) 

Склад ПКРБ змінювався на підставі 

рішення правління Банку від 14.03.2023 р. 

протокол № 34, питання 423. 

ні 

Комітет з 

управління 

операційними 

ризиками (КУОР) 

Склад КУОР змінювався згідно із 

наступними рішеннями правління Банку:  

- від 07.02.2023р., протокол № 18, питання 

319; 

- від 13.06.2023р., протокол № 76, питання 

608; 

- від 10.10.2023р., протокол № 127, 

питання 877. 

так, 

рішення правління Банку від 01.08.2023р., 

протокол № 96, питання 619 оновлено 

основні функції  

Кредитний 

комітет (КК) 

Склад КК змінювався згідно із 

наступними рішеннями правління Банку:  

- від 13.03.2023р., протокол № 34, питання 

423; 

- від 05.06.2023р., протокол № 73, питання 

599; 

- від 30.10.2023р., протокол № 134, 

питання 926. 

ні 

Комітет з питань 

управління 

активами та 

пасивами (КУАП) 

ні 

Так, рішенням правління Банку від 

26.09.2023р., протокол № 123, питання 848, 

оновлено основні функції та визначено рівні 

повноважень на придбання ОВДП 

Кредитний 

комітет ММСБ 

(КК ММСБ) 

Склад КК ММСБ змінювався на підставі 

рішення правління Банку від 06.06.2023р., 

протокол № 73, питання 599 

ні 

Фінансовий 

комітет (ФК) 

Склад ФК змінювався згідно із 

наступними рішеннями правління Банку:  

- від 14.03.2023р., протокол № 34, питання 

423; 

ні 
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Назва комітету 

Правління 
Зміни у складі Зміни рівня повноважень (так/ні) 

- від 28.03.2023р., протокол № 41, питання 

450. 

Комітет з 

управління 

заборгованістю 

(КУЗ) 

Склад КУЗ змінювався згідно із 

наступними рішеннями правління Банку:  

- від 14.03.2023, протокол № 34, питання 

423; 

- від 19.07.2023, протокол № 91, питання 

694(II); 

- від 31.10.2023, протокол №134, питання 

926; 

- від 29.11.2023, протокол № 144, питання 

995. 

ні 

Комітет з 

регіональної 

мережі (КРМ) 

Склад КРМ змінювався на підставі 

рішення правління Банку від 20.04.2023р., 

протокол № 53, питання 503. 

так, рішення правління від 9.11.2023р., 

протокол № 138, питання 957 

Технічна рада 

(ТР) 

Склад ТР змінювався згідно із наступними 

рішеннями правління Банку:  

- від 28.02.2023р., протокол № 26, питання 

360; 

- від 29.08.2023 р. , протокол № 110, 

питання 788. 

так, 

рішення правління Банку від 28.06.2023р., 

протокол № 82, питання 632 

2.6. Рішенням Правління Протокол № 142 питання 990 від 21.11.2023 р. змінено назву 

Тендерного комітету на Комітет з конкурсних торгів (ККТ). 

2.7. Залученість голови Правління та членів Правління у засіданнях правління і комітетах 

Правління у 2023 році (див. Таблиця 3): 

Таблиця 3. Участь у засіданнях Правління та його комітетів (%) 

Прізвищ

е, ім’я, по 

батькові 

Ступінь залученості членів правління в засіданнях колегіальних органів, % 

П
р

а
в

л
ін

н
я

 

(1
5
3

 з
ас

ід
ан

ь
) 

С
У

ІБ
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 з
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ід
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ь
) 

К
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Ф
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ь
) 
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Т
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ь
) 
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К
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 з
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ь
) 
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ь
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ь
) 

П
К

О
С
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 з
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(1
0

 з
ас

ід
ан

ь
) 

К
К

 

(3
2
6

 з
ас

ід
ан

ь
) 

К
У

А
П
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 К
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Ф
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(1
9
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К
У
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0

 з
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ід
ан

ь
) 

К
Р

М
 

(1
8

 з
ас

ід
ан

ь
) 

Т
Р

 

(2
7

 з
ас

ід
ан

ь
) 

Наумов 

С.В. 
87 - - 100 - - - - 90 - 82 - - - - - 

Стринжа 
О.В. 

99 - 92 - 99  -  - - 100 - 100 - - 59 

Драчко-

Єрмоленк
о Є.В. 

88 100 - 90 - - - - 90 - - - - - - 89 

Тютюн 

А.О. 
88 - - 70 - 84 86 96 70 - 92 - 74 - 94 89 

Мілютін 
А.Є. 

88 - - - - - - - - - - - - 91 - - 

Каціон 

Ю.М. 
92 - - 90 - - 86 - 90 95 98 - - 86 - - 

Онищенк
о Д.І. 

99 100 - 100 - - - - 100 98 99 - - 95 - - 

Буткова-

Вітвіцька 

Н.А. 
81 - - 80 - - 77 - - - 76 77 95 - 94 63 

3. Інформація про колективну придатність Правління 

3.1. Колективна придатність Правління враховує особливості діяльності Банку, як системно 

важливого, та діяльності банківської групи, до якої входить Банк. 

3.2. Члени Правління спільно приймають відповідні рішення з урахуванням бізнес-моделі, 

профілю ризику, стратегії та ринків, на яких працює Банк. 
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3.3. Знання, навички та досвід членів Правління достатні для охоплення всіх сфер діяльності 

банку та прийняття відповідних управлінських рішень. 

3.4. Члени Правління приділяють достатньо уваги участі у засіданнях Правління (див. 

Таблиця 3). 

3.5. Негативні наслідки для членів правління (уключаючи припинення повноважень), 

пов’язані з їх діяльністю, зокрема такі, що не відповідають встановленим вимогам щодо 

дотримання корпоративних цінностей банку, декларації схильності до ризиків – відсутні. 

3.6. Інформація про оцінку колективної придатності Правління наведено нижче (див. 

Таблиця 4. Інформація про колективну придатність). 

Таблиця 4. Інформація про колективну придатність 
Інформація про колективну придатність правління АТ «Ощадбанк» 
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Наумов С.В. 

Голова правління 

Освіта 1 3 1 - - - 1 - - - - 

Досвід 
управлінський  3 3 3 3 3 3 3 3 3 - 2 

професійний 3 - 3 - - 3 - - - - 2 

Стринжа О.В. 

Заступник голови 

правління 

Освіта 1 2 1 - 2 1 - - - - - 

Досвід 
управлінський  3 3 - - - - 3 3 - 2 2 

професійний 3 3 3 2 2 - - - - 2 2 

Драчко-

Єрмоленко Є.В. 

Заступник голови 

правління 

Освіта - 3 - - - - 3 - 2 2 - 

Досвід 
управлінський  3 3 2 3 3 - 3 3 3 - 2 

професійний - 3 - - - - 3 3 - - 2 

Тютюн А.О. 

Заступник голови 

правління 

Освіта - 2 2 - 1 - 1 - 1 3 - 

Досвід 
управлінський  3 3 3 - 3 3 3 - 3 3 2 

професійний - 3 3 - - - - - - - 2 

Мілютін А.Є. 

Заступник голови 
правління 

Освіта - 2 - - - 2 - - 3 3 - 

Досвід 
управлінський  - 3 - - - 2 - - 3 3 2 

професійний - - - - - 3 - - 3 3 2 

Каціон Ю.М. 

Заступник голови 

правління 

Освіта - 2 3 - - - 3 - - - - 

Досвід 
управлінський  - 3 3 - - - - - - - 2 

професійний - 3 3 - - - - - - - 2 

Онищенко Д.І. 

Член правління 

Освіта 1 2 - - - 1 - - - - - 

Досвід 
управлінський  3 - - - - - - - 2 - 2 

професійний 3 - 2 - 2 - - - - 1 2 

Буткова-

Вітвіцька Н.А. 

Член правління 

Освіта - 2 - - - - - - 1 1 - 

Досвід 
управлінський  3 2 3 - - - - - 2 3 2 

професійний - - 3 - - - - - - 3 2 

Оцінка колективної придатності 30 50 38 8 16 18 23 12 26 29 32 

3.6.1. Пояснення щодо параметрів заповнення таблиці: 

3.6.1.1. Критерії оцінки: 

3.6.1.2. Освіта - вища освіта, додаткова освіта – сертифіковані освітні програми 

(практикуми навиків, тренінги, курси підвищення кваліфікації тощо): 

  «1» – наявність у керівника додаткової освіти; 

  «2» – наявність у керівника вищої освіти; 

  «3» – наявність у керівника і вищої, і додаткової освіти. 

3.6.1.3. Досвід: управлінський досвід – досвід на посадах, які передбачають 

організацію та координацію дій інших осіб (підлеглих) з метою досягнення 

поставлених цілей, професійний досвід – досвід на посаді профільного спрямування: 

  «1» – наявність у керівника досвіду роботи до 1 року; 

  «2» – наявність у керівника досвіду роботи від 1 до 5 років; 

  «3» – наявність у керівника досвіду роботи понад 5 років. 

3.6.1.4. Досвід роботи у банківському та /або фінансовому секторі: 

  «1» – наявність у керівника досвіду роботи понад 3 роки; 

http://www.oschadbank.ua/ua/
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  «2» – наявність у керівника досвіду роботи понад 5 років. 

3.6.1.5. У поля, в яких інформації немає, зазначено «–». 

3.6.1.6. Інші основні напрями діяльності – визначений як основний напрям 

діяльності (з урахуванням стратегії та бізнес-плану). 

4. Діяльність правління та комітетів Правління 

4.1. Діяльність Правління та комітетів Правління Банку заначено у 2023році (див. Таблиця 5): 

Таблиця 5. Діяльність Правління та комітетів Правління 

Назва колегіального органу 
Кількість 

засідань 

Кількість 

проєктів 

рішень на 

розгляд 

Кількість 

затверджених 

рішень 

Кількість 

застосувань 

вето з боку 

CRO, CСO 

Кількість 

рішень до 

виконання в 

2023 

Кількість 

виконаних 

рішень в 

2023 

Правління АТ «Ощадбанк 153 804 804 0 375 251* 

Комітет системи управління 

інформаційною безпекою 

АТ «Ощадбанк» (СУІБ) 

7 16 16 0 16 16 

Комітет з питань фінансового 
моніторингу (КПФМ) 

13 65 65 0 40 39 

Проектно технологічний 

комітет (ПТК) 
10 63 101 0 17 14 

Комітет з конкурсних торгів 
(ККТ) 

121 1039 1039 0 1039 1039 

Кредитний комітет з 

роздрібного бізнесу (КК РБ) 
219 2992 2992 0 * * 

Продуктовий комітет 
основного складу (ПКОС) 

44 121 121 0 59 59 

Продуктовий комітет 

підкомітет роздрібного бізнесу 
(ПРРБ) 

28 55 55 0 169 169 

Комітет з управління 

операційними ризиками 

(КУОР) 

10 123 123 0 49 48 

Кредитний комітет (КК) 326 356 347 0 11 336 

Комітет з питань управління 

активами та пасивами (КУАП) 
84 226 226 0 226 226 

Кредитний комітет ММСБ (КК 
ММСБ) 

153 2021 2021 0 223 1798 

Фінансовий комітет (ФК) 19 90 90 0 90 90 

Комітет з управління 

заборгованістю (КУЗ) 
80 397 397 0 

12 (окремі 

доручення є 

декларативними 
або 

виконуються на 

постійній 
основі без 

прив’язки до 

відповідної 
дати та/або 

події) 

3 

Комітет з регіональної мережі 
(КРМ) 

18 125 125 0 118 118 

Технічна рада (ТР) 27 218 212 0 143 

80 виконані у 

2023 році, 63 

у процесі 
виконання у 

2024 році 

*окремі рішення або доручення правління в процесі виконання або виконуються на постійній основі без прив’язки до відповідної дати та / або 
події 

5. Результати діяльності правління Банку 

5.1. В 2023 році Правління у поточному складі ефективно виконувало свої обов’язки, про що 

свідчить наступне: 

5.1.1. Всі цільові показники бізнес-плану на 2023рік було досягнуто. 

5.1.2. Успішно завершено всі заплановані до реалізації ключові проєкти та ініціативи, за 

які відповідають Члени правління (див. Помилка! Джерело посилання не знайдено.). 

http://www.oschadbank.ua/ua/
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5.1.3. Всі 153 засідання Правління відбувались за відповідним графіком. 

5.2. В 2023 році правління Банку забезпечувало реалізацію наступних стратегічних цілей, 

визначених Кабінетом міністрів України, а саме: 

5.2.1. Забезпечити фінансову підтримку пріоритетних галузей економіки та підприємств 

(об’єктів) критичної інфраструктури. 

5.2.2. Зберегти доступність надання банківських послуг для забезпечення захисту прав 

споживачів, зокрема в рамках соціального захисту, за умови відсутності фізичної загрози 

працівникам Банку. 

5.2.3. Створити умови для швидкого відновлення надання банківських послуг у повному 

обсязі для забезпечення безперервності роботи. 

5.2.4. Розгорнути ефективну систему фізичної безпеки (центрального апарату та 

відокремлених підрозділів, у тому числі безпеки працівників Банку), безпеки операційних 

систем, зокрема з використанням хмарних рішень, та кібербезпеки. 

5.2.5. Впровадити додаткові заходи, спрямовані на зниження ризиків, у тому числі 

реалізацію специфічних загроз воєнного часу (зокрема фізичної, фінансової, кібербезпеки 

операційних систем), ліквідації та/або мінімізації наслідків реалізованих загроз кризових 

ситуацій. 

5.2.6. Забезпечити безперебійну ефективну роботу управлінської функції та прийняття 

рішень на високому рівні. 

5.2.7. Зберегти фінансову стійкість Банку, забезпечити раннє виявлення та оперативне 

реагування на загрози стійкості. 

5.3. Бізнес-план на 2024 рік та інші внутрішньобанківські документи, які залежать від рішень 

правління або є виключною компетенцією правління Банку, було опрацьовано вчасно (зокрема, 

Бізнес-план на 2024 рік затверджено рішенням правління від 16 січня 2024 року, протокол № 5, 

питання 1103). 

5.4. Банк зайняв друге місце1 в топ-10 найприбутковіших банків України. 

5.5. Банк в 2023 році отримав високу оцінку від Клієнтів, суспільства та престижних видань в 

Україні та за кордоном, наприклад: 

5.5.1. І місце в номінації «Найкраща кредитна підтримка бізнесу під час війни», PaySpace 

Awards 2022. 

5.5.2. І місце в номінаціях Best retail banking digitalization та Best financial inclusion 

provider премії Ukrainian Association of Fintech and Innovation Companies (UAFIC). 

5.5.3. Найкращий банк для клієнтів МСБ, FinAwards 2023. 

5.5.4. Кращий український банк у приватному обслуговуванні преміум-клієнтів в Україні 

(Ukraine’s Best Private Bank for High Net Worth Individuals), рейтинг журналу Euromoney 

«Global Private Banking Awards 2023». 

5.5.5. І місце в категорії «Державні банки» в номінації «Корпоративний банк», рейтинг 

«Банки року – 2023» від Financial Club. 

5.5.6. І місце в категорії «Державні банки» в номінації «Ощадний банк для населення», 

рейтинг «Банки року – 2023» від Financial Club. 

5.5.7. Золота нагорода за бездоганну якість прямого проходження міжбанківських 

платежів через систему Swift у 2022 році, STP Award 2022 від Commerzbank AG. 

5.5.8. Премія «Комунікація в соцмережах» та «Проєкт B2G» в кейсі «Ощадбанк: Моя 

територія розвитку», конкурс PR-кейсів від MMR. 

5.5.9. Найдинамічнійший банк у мікрокредитуванні, International Financial Club Bankir, 

XV всеукраїнський конкурс «Банк року – 2023». 

5.5.10. І місце в номінації «Іпотечний кредит», «25 провідних банків України 2023», 

Financial Club. 

                                                 
1 За даними НБУ (https://minfin.com.ua/ua/2023/09/12/112390151/) 

http://www.oschadbank.ua/ua/
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5.5.11. І місце в номінації «Автокредит», «25 провідних банків України 2023», Financial 

Club. 

5.5.12. І місце в номінації «Кредити МСБ та ФОП», «25 провідних банків України 2023», 

Financial Club. 

5.5.13. І місце в номінації «Агрокредит», «25 провідних банків України 2023», Financial 

Club. 

5.5.14. І місце в номінації «Інкасація», «25 провідних банків України 2023», Financial Club. 

5.5.15. І місце в номінації «Розвиток іпотечного кредитування», рейтинг «Банківська 

незламність First-Half 2023» Асоціації українських банків. 

5.6. Основні досягнення та плани підрозділів, підпорядкованих голові та членам правління 

Банку (див. Помилка! Джерело посилання не знайдено., 2). 

6. План заходів щодо вдосконалення діяльності Правління 

6.1. Декомпозиція детального плану дій щодо стандартів ОЕСР буде представлена в оновленій 

Стратегії Банку на 2024-2028 рр. 

6.2. Збільшити фокус на досягненні цілей Стратегії військового часу та цілей, визначених 

оновленою стратегією, та посилити контроль за фінансовими та нефінансовими стратегічними 

показниками. 

6.3. Здійснення додаткової самооцінки діяльності Правління один раз на півріччя з подальшим 

повідомлення про її результати Членів наглядової ради. 

6.4. Посилити функцію ПВК/ФТ в Банку та забезпечити більше залучення підрозділів першої 

лінії захисту. 

http://www.oschadbank.ua/ua/



